
氏名 三沢　良

学部担当科目

・社会心理学概論（前期）
・心理学実験（後期）
・社会心理学基礎実習（二）（後期）
・心理統計Ⅱ（前期）
・産業・組織心理学（前期）
・社会心理学演習Ⅰ（三）（前期）、Ⅱ（三）（後期）
・社会心理学演習Ⅲ（三）（前期）、Ⅳ（三）（後期）

大学院修士課程
担当科目
（博士前期課程含）

授業科目

平　成　28　年　度　　教　育　研　究　業　績　書

取得学位

日本心理学会、日本社会心理学会、日本グループ・ダイナミックス学会、産業・組織心
理学会、American Psychological Association、Academy of Management

・緊急時対応におけるチームワーク関する研究
・企業組織における若手人材の育成に関する研究

特になし

・産業・組織心理学会　理事、機関誌「産業・組織心理学研究」編集委員会 委員
・回復期リハビリテーション病棟協会主催
「回復期リハビリテーション看護師認定コース」講師

九州大学大学院人間環境学府博士後期課程　単位取得後退学

博士（心理学）　九州大学大学院人間環境学府　2009年4月

産業・組織心理学

最終学歴

　【研究上の特記事項】

・科研費 若手研究B
「緊急時対応に求められるチームワークの要素とその向上方略の解明」
　研究代表者
・科研費 基盤研究B
「日本企業の高信頼性化：組織的視点からの安全とセキュリティの追求」
（代表：中西 晶（明治大学））分担研究者
・科研費 基盤研究B
「成員間の『暗黙の協調』を促進し全体的連動を創成するチームマネジメントの研究」
（代表：山口裕幸（九州大学）） 連携研究者

専門分野

所属学会

研究課題

　【教育上の特記事項】

　【社会的活動】

　【学内活動】
（学内職歴を含む）

全学入試委員会 委員、博物館委員会 委員、情報処理センター運営委員会 委員、奈良
大学ネットワーク委員会 委員

大学院博士後期課程
担当科目

通信教育部担当科目
・人間論Ⅲ



共著

共著

共著

共著

④

①Effects of workplace on
enhancement of work
beginners’ awareness of
similarities among
failure experiences.

⑤

②海上運航実習チームの
チームワーク評価に関する
研究

③

④

⑤

①

③

（その他）

②

⑤

⑤

④

北村英哉・内田由紀子（編）
11章「組織と集団過程」を執筆

③

（学会発表）

①

②

②『エピソードでわかる社
会心理学』

③

④

端艇（カッターボート）を用いた海
上運航実習チームのチームワークの
変化，実習中のトラブルなど困難事
象の発生と対処について検討した。

若年労働者における失敗の間接経験
からの学習について、経験間の共通
性の省察に着目し、職場要因の影響
について検討した。

（学術論文）

（著書）

著書､学術論文等の名称

研究業績[著書、学術論文等]

①『社会心理学概論』

発行所、発表雑誌等
又は発表学会等の名

称

発行又は
発表の年月

単著､
共著
の別

概　　　　　　　要

谷口淳一 他（編著）
Episode 54「グループ活動が進まな
い！？」を執筆

ナカニシヤ出版2016年9月

2017年3月 北樹出版

産業・組織心理学会
第32回大会

31st International
Congress of
Psychology

2016年7月

2016年9月


